
− Mitarbeit in einem erfolgreichen österreichischen Familienunternehmen 

− Sehr gute öffentliche Verkehrsanbindung 

− Angenehmes Arbeitsumfeld und ruhiges Arbeitsklima 

− Förderung persönlicher und fachlicher Entwicklungsmöglichkeiten 
− Marktkonforme Vergütung abhängig von Qualifikation und Erfahrung  

(KV Nahrungs- und Genussmittelgewerbe) 

Gemäß § 9 Abs. 2 Gleichbehandlungsgesetz informieren wir dich, dass wir für diese Stelle ein monatliches 

Bruttoentgelt von € 2.900,- auf Vollzeitbasis vorsehen. Bereitschaft zur Überzahlung ist – abhängig von deiner 

Qualifikation und Erfahrung – selbstverständlich gegeben im KV Nahrungs- und Genussmittelgewerbe. 

 

Schicke uns Deine Bewerbungsunterlagen (Lebenslauf, Zeugnisse und Berufserfahrung) per E-Mail an: 

personal@gittis.at. 

− Ausbildung als Betriebselektriker oder vergleichbares 

− Erfahrung in einem Produktionsbetrieb von Vorteil 

− Freude an der Arbeit im Team 

− Zuverlässigkeit und Verantwortungsbewusstsein 

− Eigenverantwortliches, präzises und gewissenhaftes Arbeiten 

− Bereitschaft zur 2 Schichtarbeit (Mo-Fr) 

  

− Wartung und Instandhaltung der technischen Anlagen und Infrastruktur 

− Fehlerbehebung und Unterstützung im Produktionsbereich 

− Mitarbeit bei Projekten und Prozessverbesserung 

− Optimierung und Weiterentwicklung der vorhandenen Anlagen und Betriebsstätte 

mailto:personal@gittis.at

